ﬁ' ot m =0 TG - | i ."m\ e 5D =R R "";? ™ ' 0 =i ? [\ .'Tj'\ ; f'n—w oI *q m.:zu - i g 9
Artisiyia i  “ Orman Endiistri Miihendisligi

<>
T

1



"

Artisiyla Eksisiyle “ Orman Endiistri Miihendisligi

OREMDER

Degerli Meslektaslarim;

Turkiye'nin en 6nemli hammadde kaynaklarindan biri olan orman ve orman
drtnlerini hayatimiza kazandiran Orman Endustri Mihendisleri bu projede bolumind,
meslegini ve dernegini degerlendirdi.

Artisiyla Eksisiyle ‘Orman Endistri Mihendisligi’ projesinin meslegimizin ve
sektorimuzin gelisimine dnemli katkilar saglayacagini disiiniiyorum. Buyuk bir
katilimla simdiye kadar yapilmis en kapsamli anketi 2014 yilinda gerceklestirmistik.
Anketimizi biraz gelistirerek 10 yil icindeki degisimi ve mevcut durumumuzu analiz
edip, meslegimiz icin yeni yol haritalarini beraber belirlemek istedik. Sonuclari sizlere
sunmaktan gurur duyuyoruz. Bu projede emegi gecen herkese ve tim katilimcilara
tesekkur ederiz.

Orman Endustri Mihendisleri Dernegi
Yonetim Kurulu Adina;

Hasan ACAR
Yonetim Kurulu Baskani
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' Orman Endiistri Miihendisligi

OREMDER

KATILIMCILARIN UNIVERSITESI (%)

35
30
25
20
15
10
‘“’ "I
. M NN = _
o Q & <2 R = (o R ..\;,\@ €2 2 S S
. &’b(\ ’bo &(_)’b -\Q,}' (\Q 4\(\ ) \}Q %’bﬁ Ay ’b(;&
(—,Q ({&' Qj\ (Z;a’ & \&b
N @ Y A & R
v S $ N &
’b(\ /\/0
<
(b



! .\\

. OREMDER

KATILIMCILARIN CALISMA DURUMU

W %66 - OZEL SEKTOR
W %16 - KAMU
%11 - OGRENCI

W %8 - CALISMIYOR




OREMDER

MESLEKi ACIDAN KENDINiZi NASIL Bk~ RbIcslceimizIciiigiliibir
DEGERLENDIRIYORSUNUZ? alanda uzmanlagtigimi
distinliyorum

W %27 - Kisisel ve teknik anlamda
bircok eksigimin oldugunun
farkindayim

W %25 - Kendimi yeterince
gelistirdigimi ve yetistirdigimi
distnidyorum

W %12 - Farkli bir meslekte yada
sektorde yeterince
uzmanlastigimi distintiyorum

W %7 - Kariyer planlamam hakkinda
kararsizim




. OREMDER

ORMAN ENDUSTRi MUHENDISLIGINi
TERCiIH ETMEDEN ONCE MESLEK HAKKINDA
BILGINiZ VAR MIYDI ?

EVET (%32)

HAYIR (%68)

2014 Sonucu: Evet %27 - Hayir % 73



. OREMDER

ORMAN ENDUSTRi MUHENDISLIGIi BOLUMUNU
ISTEYEREK Mi TERCIH ETTINIZ?

HAYIR (%45) 4

EVET (%55)

2014 Sonucu: Evet % 53 - Hayir % 47



" OREMDER |
BOLUMUMUZ VE MESLEGIMIz
YETERINCE TANINIYOR MU ?

KARARSIZ (%8)

EVET (%6)

2014 Sonucu: Evet % 64 - Hayir % 36 HAYIR(%86)



. OREMDER

FAKULTELERDEKI EGiTiMi YETERLI
BULUYOR MUSUNUZ?

KARARSIZ (%7)

EVET (%22)

HAYIR (%71)

2014 Sonucu: Evet % 19 - Hayir % 81



. OREMDER

OGRETIM GOREVLILERiINi YETERLi VE ETKIN

BULUYOR MUSUNUZ?
FIKRIM YOK /

KARARSIZ
(%16)

EVET (%29)
HAYIR (%55)

2014 Sonucu: Evet % 44 - Hayir % 56



Artisiyla Eksisiyle * Orman Endstri Mihendisligi "
Boliimiimuizii Degerlendirelim
OREMDER

FAKULTELERIMIZDEN BEKLENTILERINIZ NELERDIR?

Ankete katilan Orman Endiistri Miihendisleri ;

Gilincel, modern, uygulama odakli bir egitim

Ingilizce egitim ve zorunlu stajlarin artirilmasi

Fakiilte ve sanayi iliskilerinin gu¢lendirilmesi
Akademisyenlerin meslegin tanitimi ve mesleki haklarin
savunulmasi konusunda daha aktif olmasi

Mezun, o6grenci ve 6zel sektor arasindaki iliskilerin
giuclendirmesine katki saglamasi

YV V VY

\ 74

seceneklerinde fikir birligine varmistir.



Artisiyla Eksisiyle * Orman Endustri Mihendisligi "

Meslegimizi Degerlendirelim

OREMDER
MESLEGINizi SEVIYOR MUSUNUZ?

KARARSIZ HAYIR (%11)
(%14) -

EVET (%75)

2014 Sonucu: Evet % 82 - Hayir % 18



OREMDER

MESLEGINizi YAPIYOR MUSUNUZ?

HAYIR (%33)

EVET (%67)



Artisiyla Eksisiyle * Orman Enadustri Mihendisligi *

Meslegimizi Degerlendirelim

OREMDER e o
MESLEGINIZDE BASARILI OLDUGUNUZU YADA

OLACAGINIZI DUSUNUYOR MUSUNUZ?

KARARSIZ

s, HAYIR (%09)

EVET (%78)

2014 Sonucu: Evet %81 - Hayir % 19



Artisiyla Eksisivle * Orman Endistri Mihendisligi

Meslegimizi Degerlendirelim

OREMDER

MESLEGINIZi YURT DISINDA YAPMAYI
DUSUNUYOR MUSNUZ?

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%8)

HAYIR (%12)

2014 Sonucu: Evet %43 - Hayir % 57 EVET (%80)



OREMDER

MESLEGiMIiZiN GELECEGiIi HAKKINDA
NE DUSUNUYORSUNUZ?

B % 38 - Umitliyim, bircok
sektorde aranan daha
kiymetli bir meslek olacagiz

® % 51 - Umitsizim, her gecen
gln sartlarimiz
daha kotuye gidiyor

W % 11- Fikrim yok / Kararsizim



. OREMDER

MESLEGIMIziN OZEL SEKTORDEKi KARSILIGINDAN /
POZISYONUNDAN MEMNUN MUSUNUZ?
FIKRIM YOK /

KARARSIZIM
(%11)

EVET (%15)

HAYIR (%73)

2014 Sonucu: Evet %14 - Hayir % 86



. OREMDER

OZEL SEKTORDEKI CALISMA SARTLARINDAN
MEMNUN MUSUNUZ?

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%10)

EVET (%15)

HAYIR (%75)

2014 Sonucu: Evet %32 - Hayir % 68



. OREMDER

KAMU KURUMLARINDA Ki iISTIHDAMI YETERLI
BULUYOR MUSUNUZ?

FiKRIM YOK /
EVET (%3) KARARSIZIM
(%5)

HAYIR (%92)
2014 Sonucu: Evet %7 - Hayir % 93



. OREMDER 4
KAMU KURUMLARINDAKi
CALISMA SARTLARINDAN MEMNUN MUSUNUZ?

HAYIR (%26)

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%53)

EVET (%21)



N Eopraicrat |SORA el Pamts Lot Wep A (g N o Yrmieons i e PO T Y PRSI SN [PV |
Artisiyla Eksisiyle * Orman Endustri Mihendisligi

Meslegimizi Degerlendirelim

OREMDER

MESLEKTASLARIMIZIN FARKLI SEKTORLERI TERCiH ETME
SEBEPLERI NELERDIR?

Ankete katilan Orman Endiistri Miihendisleri ;

» Meslegin statii ve degerini yeterli bulmamasi

> Is ve kariyer imkanini yeterli bulmamasi

> Ucret ve diger haklari yeterli bulmamasi

» Kamu istihdamini yeterli bulmamasi

» Meslegi sevmedigi icin diger sektorleri tercih etmesi

seceneklerinde fikir birligine varmistir.



Artisiyla Eksisiyle * Orman Endlstri Muhendisligi

Dernegimizi Degerlendirelim

OREMDER

MESLEGiMIizi TEMSIL EDEN BIR SiViL TOPLUM
KURULUSU OLMASI GEREKLI Mi?

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM ~ HAVYIR (%4)
(%5)

2014 Sonucu: Evet %97 - Hayir % 2 EVET (%91)



OREMDER (X ° oo . . . .
ORMAN ENDUSTRi MUHENDISLERINiN MESLEKi

DAYANISMA YAPTIGINI DUSUNUYOR MUSUNUZ?

FIKIRIM YOK /
KARARSIZIM
(%12)

EVET (%13)

HAYIR (%75)

2014 Sonucu: Evet %20 - Hayir % 80



. OREMDER

ORMAN ENDUSTRi MUHENDISLERI DERNEGI’NE
UYE MISINiz?

EVET (%51)

HAYIR (%49)

2014 Sonucu: Evet %44 - Hayir % 56



Artisiyla Eksisiyle * Orman Endus
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Ustri Muhendisligi *
Dernegimizi Degerlendirelim
OREMDER

OREMDER’DE GOREV ALMAK ISTER MISINIiz ?

FiKRIM YOK / e HAYIR (%22)
KARARSIZIM
(%33)

EVET (%45)



. OREMDER .
ORMAN MUHENDISLERI ODASINA

UYE MISINiz?

HAYIR (%45)

EVET (%55)



. OREMDER

HERHANGI BiR SiViL TOPLUM KURULUSUNA
UYE MISINiz ?

EVET (%37)

HAYIR (%63)



dustri Mihendisligi

OREMDER

OREMDER’IN MESLEGE KATKISINDAN VE
CALISMALARINDAN MEMNUN MUSUNUZ?

HAYIR (%25)

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%53)

EVET (%22)

2014 Sonucu: Evet %44 - Hayir % 56
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. OREMDER

ORMAN MUHENDISLERi ODASI’NIN
MESLEGiMIZE KATKISINDAN VE
CALISMALARINDAN MEMNUN MUSUNUZ?

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%36)

EVET (%11) HAYIR (%53)



Orman Enalstri Muhendisligi *

. OREMDER ¢

OREMDER’iIiN MESLEKI BiRLIKTELIGE VE
DAYANISMAYA KATKI SAGLADIGINI
DUSUNUYOR MUSUNUZ?

HAYIR (%24)

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%44)

EVET (%32)



Artisiyla Eksisiyle * Orman Endistri Mihendisligi
2 Dernegimizi Degerlendirelim
OREMDER

OREMDER’iIN KAMU VE OZELDE CALISMA
SARTLARININ iYILESTiRILMESINE KATKI
SAGLAYACAGINI DUSUNUYOR MUSUNUZ ?

FiKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%25)

HAYIR (%24)

EVET (%54)



N Eopraicrat |SORA el Pamts Lot Wep A (g N o Yrmieons i o PR Sl W R Pagte oot LSSV |
Artisiyla Eksisiyvle * Orman Endustri Mihendisligi

Dernegimizi Degerlendirelim

OREMDER

OREMDER’IN MESLEKI IiTIBARIN VE HAKLARIN
KORUNMASINA KATKI SAGLAYACAGINI
DUSUNUYOR MUSUNUZ?

FIKRIM YOK / T HAYIR (%19)
KARARSIZIM
(%27)

EVET (%54)



Artisivla Eksisivle * Orman Endustri Muhendisligi '
: Dernegimizi Degerlendirelim
OREMDER

WHATSAPP PAYLASIM GRUBUNU FAYDALI BULUYOR
MUSUNUZ ?

HAYIR (%12)

FIKRIM YOK /
KARARSIZIM
(%49)

EVET (%39)



N Eopraicrat |SORA el Pamts Lot Wep A (g N o Yrmieons i o PR Sl W R Pagte oot LSSV |
Artisiyla Eksisiyvle * Orman Endustri Mihendisligi

Dernegimizi Degerlendirelim

OREMDER
OREMDER’DEN BEKLENTILERiINiZ NELERDIR ?

Ankete katilan Orman Endiistri Miuhendisleri,

» Kamu ve 6zel sektordeki istihdamin ve sartlarin
iyilestirilmesine katki saglamak

» Maesleki birlikteligi ve dayanismayi saglamak

» Maeslegin tanitimina ve gelisimine katki saglamak

» Kariyer ve egitim firsatlari sunmak

seceneklerinde fikir birligine varmislardir.



